
FARABİ DEĞİŞİM PROGRAMI ÖĞRETİM ÜYESİ HAREKETLİLİĞİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 

RED

 

Başvurular başladığı 
tarihten itibaren bitim 
tarihine kadar öğretim 
üyeleri bilgi formlarını 

doldurarak teslim 
eder.  

Gönderen 
Yükseköğretim 

Kurumunun bölüm/birim 
Koordinatörlüklerince 
başvuru değerlendirilir. 

Başvurusu uygun bulunan 
öğretim üyelerinin evrakları, 

başvuruda bulunulan 
Yükseköğretim Kurumuna 

gönderilir. 

Başvuru tarihleri, çalışma 
takviminde belirtilen süre 

dikkate alınarak en az 15 gün 
ilan edilir. Bu sürenin sonunda 

başvurular başlatılır.

Başvuru 
Süreci 

Gönderen Yükseköğretim 
Kurumu ilgili formları 

onaylayarak Kabul Eden 
Yükseköğretim Kurumuna 

gönderir. 

Öğretim üyesinin ders 
yükümlülüklerini belirlemek adına 
kabul eden Yükseköğretim kurumu 

bölüm kurulu toplanır.

Başvuruda bulunulan Yükseköğretim Kurumu başvuru 
sonuçlarını KABUL/RED şeklinde ilan eder. 

Öğretim Üyesi bilgi formunu 
ve hareketlilik raporunu 
Gönderen Yükseköğretim 
Kurumuna teslim eder. 

YÖK’e Değişim Bilgi 
Formu gönderilir. 

Bölüm kurulundan çıkacak olan 
yanıta bağlı olarak öğretim üyesine 

vermekle yükümlü olacağı ders 
bilgisi sunulur ve mutabakata 

varılır

Kabul Eden Yükseköğretim kurumunun gönderdiği 
katılım belgesi ve ders durum belgesi, Gönderen 
Yükseköğretim Kurumunun Akademik Biriminin 
kararı doğrultusunda ilgili birime gönderilir.

YÖK’e Nihai 
Rapor gönderilir. 

Kabul Eden Yükseköğretim 
Kurumu onaylanmış 

formları öğretim üyesini 
Gönderen Yükseköğretim 

Kurumuna gönderir. 
Dersleri kesinleşen Farabi öğretim 
üyesi varsa ekle‐sil formları Kabul 
Eden Yükseköğretim Kurumu 
tarafından üyeyi Gönderen 

Yükseköğretim Kurumuna gönderilir. 

Kesinleşen ders 
saati sayısına bağlı 

olarak öğretim 
üyesinin mali 

değerlendirilmesi 
yapıalrak ödemeler 

hususunda gönderen 
üniversite 

bilgilendirilir 

YÖK’e Ara Rapor 
gönderilir. 

Öğretim Üyesi hizmet süresini 
tamamladıktan sonra asli görev 

yapmakta olduğu kuruma geri döner

Gönderen Yükseköğretim Kurumu Farabi Koordinatörlüğü 
imzaları tamamlanmış öğrenim protokolünü ders denkliğinin 

yapılması için ilgili birimin Yönetim Kurulu’na sunar. 

Kabul 
Süreci 

Kayıt 
Süreci 

Süreç 
Tamamlama 

Asli görev yerine 
döndükten sonra; 

katılım belgesini ve 
nihai raporunu 

Koordinatörlüğe 
teslim eder. 




